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Prefeitura Municipal de Piratini-RS

LEI N. 1381/2013 2

CRIA CATEGORIAS FUNCIONAIS DE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, AGENTE DE
ENDEMIAS, TECNICO DE ENFERMAGEM,
FISIOTERAPEUTA E FONOAUDIOLOGO, COM
SEUS RESPECTIVOS CARGOS E PADRAO DE
VENCIMENTOS, NO QUADRO DE CARGOS E
FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VILSO AGNELO DA SILVA GOMES, Prefeito Municipal de
Piratini, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO saber que a CAMARA MUNICIPAL. DE VEREADO-
RES aprovou ¢ eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°- Fica criado, no Quadro de Pessoal do Municipio - Lei n.
1167, de 23 de julho de 1990, as Categorias Funcionais, abaixo relacionadas,
com os respectivos n% de cargos e padrao de vencimentos:

Categoria Funcional N. de Cargos Padrao
Auxiliar de Satide Bucal 10 04
Agente de Endemias 10 04
Técnico de Enfermagem 10 09
Fisioterapeuta 02 , 12
Fonoaudi6logo 02 12

Art. 2° - As especificacbes da categoria funcional criada pela
presente Lei, sao as que constituem o Anexo Unico, que € parte integrante
desta Lei.

Art. 3° - O recrutamento para preenchimento dos cargos sera
mediante concurso publico.

Art. 4° - O regime juridico dos ocupantes do cargo criado por esta
Lei, serd o constante na Lei Municipal n. 424, de 29 de agosto de 2002.

Art. 5° - As despesas decorrentes da execucio desta Lei, correrio
por conta das dotagdes orcamentarias especificas.
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Art. 6°- Revogadas as disposicoes em contrério, esta Lei entrard
em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIP DE PIRATINI,
EM 25 DE JANEIRO DE 2013. \

Prefeito Mumclpal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Fabio $C
Secretario Muni pﬁ

- \

Fetter
Administragao
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ANEXO UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL
Padrao de vencimento: A.4
ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: atuar no atendimento ao piblico, pacientes,
auxiliando os Odontdélogos e os profissionais da Satde Bucal.

b) Descricao analitica: realizar agdes de promocio e prevencao em sadde
bucal para as familias, grupos e individuos, mediante atendimento, auxilio e
colaboracio aos Odontdlogos e aos profissionais da Saide Bucal da Estratégia
de Saide da Familia; proceder a desinfec¢io € a esterilizacio de todos os
materiais ¢ instrumentos utilizados; preparar e organizar instrumental e
material necessérios e desinfeccdo do ambiente (consultério);instrumentalizar
e auxiliar o cirurgido-dentista e/ou outros profissionais nos procedimentos
clinico-bucais;cuidar da manutencio e conservacio dos equipamentos
odontélogos;organizar agenda clinica;participar de campanhas, palestras e
seminarios de satde;realizar outras atividades correlatas e afins ao cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:44 horas semanais.
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Piblico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

A) Idade minima de 18 anos

B)  Ensino Fundamental completa
©)  Outros: conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM
Padrio de vencimento: A.9

ATRIBUICOES:

a)  Descrigao Sintética: prestar servicos de técnico em enfermagem a
populacéo, em consultérios, escolas, hospitais, programas de saide ¢ outros.

b)  Descricdo analitica: prestar servicos em Grgios municipais de
atendimento em saide e em outras dependéncias publicas e privadas, também
em unidades moéveis de saide; prestar cuidados de acordo com suas
atribuicdes, como curativos, vacinas e injecoes, velando pelo bem estar fisico
e psicologico dos pacientes; auxiliar os médicos nas intervencoes cirirgicas;
prestar socorro de emergéncia; fazer higiene de pacientes; ser responsavel pela
limpeza de locais onde estiver lotado ; executar todos os demais trabalhos de
acordo com as atribuigdes do cargo e formacdo que possui; participar de
programas de satide publica executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: 44 horas semanais.
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Piiblico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a)  Idade minima de 18 anos;

b)  Curso de Técnico em enfermagem, devidamente habilitado e registro no
Orgao de Classe;

c) Outros: conforme instrugoes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEﬁTA
Padrao de vencimento: A.12

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: prestar servicos de fisioterapeuta a populagio, em
consultorios, escolas, hospitais, programas de saiide e outros.

Descricao analitica: Examinar os pacientes, visando determinar diagndsticos;
promover a interacio terapéutica paciente-médico, no sentido de condicionar o
paciente para o tratamento; elaborar o tratamento de prevencao cardiovascular:
praticar fisioterapia respiratéria através de manobras desobstrutivas; praticar
cinesioterapia com intuito de reabilitar os pacientes; emitir atestados médicos
quando a situagdo assim o requerer; reabilitar pacientes com problemas na
parte ortopédica e reumatolégica; interpretar exames para confirmar doencas e
proceder a progndsticos; efetuar tratamento de pacientes, utilizando o processo
de fisioterapia para sanar problemas como artrite e outros; observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas
correlatas com a profissao; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO: 44 horas semanais.
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Piiblico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos;

b) Curso Superior em Fisioterapia e Registro no Conselho Competente.
¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO
Padrao de vencimento: A.12

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: prestar servicos de fonoaudidlogo a populacio, em
consultorios, escolas, hospitais, programas de satde e outros.

Descri¢ao analitica: Atender aos municipes necessitados de tratamento na drea
de fonoaudi6logo. Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas;
exccutar outras tarefas a fins a sua formacao profissional dentro do que Ihe for
determinado pelo superior.

CONDICOES DE TRABALHO: 44 horas semanais.
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Piiblico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos;

b)  Curso Superior em Fonoaudiologia e Registro no Conselho Competente.
C) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE ENDEMIAS
Padrao de vencimento: A.12

ATRIBUICOES:

Descricao Sintética: Exercer atividades de vigilancia, prevencao, e controle de
doencas e promogdo a satde, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do Sistema Unico de Saide — SUS.

Descricao analitica: Realizar acbes de educagio em satide e de mobilizacio
social; Orientar o uso de medidas de protecdo individual e coletiva; Mobilizar
a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o
controle de vetores; Identificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de
saude para diagndstico e tratamento; Promover o acompanhamento dos
pacientes em tratamento, ressaltando a importdncia de sua conclusao;
Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico;
Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar a Secretaria
da Satde; Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de
manejo ambiental para o controle de vetores; Coletar lAminas de sintomaticos,
€ envia-las para leitura ao profissional responsavel e, quando ndo for possivel
esta coleta de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia;
executar outras atividades afins

CONDICOES DE TRABALHO: 44 horas semanais.
FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Piblico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade minima de 18 anos;

b)  Ensino Fundamental e aprovacio em curso de formagao inicial para a
carreira;

c) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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