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PROJETO DE LEIN. o7 92 /QOJ &

A 104/ 2922

- Dispde sobre o estagio de estudantes no
r\/ , ambito do Poder Executivo do Municipio
12 SEFREARIO de Piratini.

/
MA 3210 MANETTI PORTO, Prefeito Municipal de Piratini, Estado do
Rio Grande do Syl. .
FACO saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e
eu sanciono e promulge a seguinte LET:
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PRESIDENTE

Das Condigdes Gerais e ambito de Aplicacio

Art.1° Esta Lei disciplina a contratagdo de estagiarios no ambito dos 6rgios
da Administragio Pablica Municipal do Municipio de Piratini, autorizando
0 Poder Executivo a proporcionar estdgio curricular e ndo curricular a estudanies de
estabelecimentos de ensino médio, de educacdo profissional, classes especiais e de educagdo
superior.

Art.2° O estagio observara o disposto na Lei Federal n° 11.788, de 25 de
sctembro de 2008, a Lei Federal n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, e as seguintes
condigdes:

I - ndo gerara vinculo empregaticio de qualquer natureza;

IT - ndo podera exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia;

III - sera efetivado por meio de termo de compromisso entre a
Administragdo, o educando que se propde ao estagio € a instituigdo de ensino, além do

agente de integragdo, no caso de participagio deste;

1V - devera o educando ter comprovagio de mairicula e frequéncia regular na
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instituicdo de ensino e no curso, modalidade ou etapa do ensino correspondente ao estagio
proporcionado;

V - direito de recesso de 30 (irinta) dias, quando o periodo de estagio for
igual ou superior 1 (um) ano, devendo ser gozado preferencialmente durante as férias
escolares do estagiario.

Paragrafe wnico. E obrigacio do Municipio manter a disposigdo da
fiscalizagdo os documentos que comprovem a relagdo de estagio.

Art.3° Para aceitagio de estagiarios, o Municipio, como parte
concedente, poderd firmar Acordo de Cooperagdo diretamente com as instituigdes de ensino
ou contratar agentes de integragdo, nos termos da Lei.

Art.4® No termo de compromisso a que se refere o inciso III do art. 2° devera
constar, pelo menos:

I - identificagdo das partes interessadas: institui¢io de ensino, Municipio,
estudarte e agente de integracdo, se houver;

IT - mengao do acordo de cooperagdo ou contrato a que se vincula;

IIT - objetivo do estigio, indicando as condigdes de adequacio do mesmo a
proposta pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formacdo escolar do estudante e ao
horario e calendario escolar;

IV - local de realizagdo do estigio;

V - plano de atividades do estagiario, elaborado em compatibilidade com as
atividades a serem desenvolvidas, o qual serd anexado ao referido termo, devendo, mediante
aditivo, ser alterado a cada seis meses, de acordo com a avaliagio e desempenho do aluno;

VI - carga horaria semanal, distribuida nos horéarios de funcionamento do
orgdo ou entidade onde serd realizado o estigio, que deve ser compativel com o horario
escolar, especificando o intervalo intrajornada que ndo serd computado na jornada didria;

VII - reduciio da carga hordria pela metade, em periodos de realizagao de
avaliagGes escolares ou académicas, devendo tais periodos serem comunicados previamente
& Administragio, no inicio do periodo letivo;

VIII - periodo de duragdo do estdgio, o qual ndo poderéa exceder a 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia:
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IX - mencdo de que o estagio ndo acarretard qualquer vinculo empregaticio;
X - valor da bolsa mensal;
XI - concessdo do tecesso escolar dentro do periodo de vigéncia do termo;

XII - indicacdo, pela institui¢do de ensino, de um professor orientador, da area
em que sera desenvolvido o estigio, como responsavel pelo acompanhamento ¢ pela
avahacdo das atividades do estagiario;

XIII - indicacdo de um servidor, pelo Municipio, com formagdo ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estdgio, para
orientar e supervisionar o estagiario;

XIV- obrigagio do estagiario de apresentar relatérios de atividades a
instituicdo de ensino, no maximo a cada 6 (seis) meses, sobre o desenvolvimento das tarefas
que lhe forem acometidas;

XV - obrigagdo do Municipio de entregar ao estagidrio, por ocasido do seu
desligamento, termo de realizagdo do estigio, com indicagio resumida das atividades
desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

XVI- condicdes de desligamento do estagiario.

§ 1° O supervisor designado pela parte concedente poderd, no maximo
supervisionar simultaneamente 10 (dez) estagiarios e sera de sua responsabilidade:

»

a) apor vistos nos relatorios do estagiario a que se refere o inciso XIV:

b) enviar relatérios de atividades & instituigBio de ensino, com periodicidade
minima de 6 (seis) meses, com vista obrigatdria do estagirio;

§ 2° Ao professor orientador designado pela instituigio de ensino, compete
também apor vistos nos relatorios do estagidrio.

Secio IT
Das Vagas e Selecio

Art.5" A quantidade de vagas para estigios serd definida pela Secretaria
Municipal de Governanga. O niimero maximo de estagiarios em relagdo ao quadro de
pessoal do Municipio devera atender as seguintes proporcdes:

>,
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I-del (um)a5 (cinco) servidores: 1 (um) estagiario;
II - de 6 (seis) a 10 (dez) servidores: até 2 (dois) estagiarios;
III - de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) servidores: até 5 (cinco) estagiarios;

IV - acima de 25 (vinte e cinco) servidores: até 20% (vinte por cento) de
estagiarios.

§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se quadro pessoal o conjunto total de
servidores existentes no Poder Executivo Municipal.

§ 2° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de
10% (dez por cento) das vagas oferecidas pelo Municipio.

Art. 6° A oferta e o preenchimento das vagas definidas serdo efetivados por
edital piiblico que especificara os critérios de participagio e de sele¢io.

Pardgrafo uinico - A escolha de estagidrio, quando do estdgio ndo curricular

obrigatorio, nos termos da Lei, serd feita mediante processo seletivo ou prova de

conhecimentec minimo, de acordo com as condigdes técnicas exigidas para cada caso,
observada a proporcionalidade do grau de escolaridade.

Art.7° O termino do estagio ocorrera nas seguintes hipéteses:

I - automaticamente, ao término de seu prazo;

II - a qualquer tempo, de acordo com a conveniéneia ¢ interesse do Poder
Executivo, mediante comunicagdo prévia de trinta (30) dias;

III - a pedido do estagiario;

IV - pela suspensdo, interrupgao cu término do curso realizado na instituigao
de ensino a que pertenga o estagiario.

CAPITULO 1T
DO ESTAGIO
Secio I

Do Estagio Curricular Obrigatério
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Art.8° O estagio curricular obrigatério serd efetivado por meio acordo de
cooperacdo entre a Administragdo e as instituicdes de ensino.

Art.9° O estagio curricular obrigatério ndo serd remunerado e sem auxilio
transporte, cabendo a instituicdo de ensino, preferencialmente, contratar em favor do
estagiario, seguro contra acidentes pessoais.

Secio IT
Do Estagio Nao Curricular

Art.10 Sera paga, como contraprestagido do estagio ndo curricular, uma bolsa-
auxilio, nos segquintes valores:

a) R$ 570,00, se estudantes da educagdo profissional de nivel médio e do
ensino médio regular;

b) R$ 900,00, se estudantes do ensino superior.

§1° Os valores da bolsa-auxilio serdo reajustados anualmente, com o mesmo
indice € na mesma data em que for realizada a revisdo geral da remuneracio dos servidores
do Municipio de Piratini.

§2° Serao deduzidos do valor da bolsa-auxilio os dias de falta e a parcela de
remuneragdo didria, proporcional aos atrasos e saidas antecipadas.

Art.1l. Sera devido, no desempenho do estagio nio curricular, quando
necessario, auxilio transporte, exceto no perfodo de recesso do estagiério.

Art. 12 Sempre que o estdgio ndo curricular tenha duragio igual ou superior a
um ano, o estagiario terd direito a recesso remunerado pelo prazo de trinta (30) dias, a ser
gozado preferencialmente durante as férias escolares.

Paragrafo tnico - Os dias de recesso poderdo ser concedidos em periodo
continuo ou fracionado, conforme estabelecido no termo de compromisso, sempre observada
a proporcionalidade com o periodo de estagio transcorrido.

“Art.13 Em caso de encerramento da relacio de estagio antes do prazo
previste 1o termo de compromisso, fica assegurada a indenizagio correspondente ao periodo
de recesso a que o estagiario faria jus.

Art.14 A Administragio incumbe a contratacio de seguro contra acidentes
pessoais no estaglo ndo curricular, conforme fique estabelecido no termo de COMPromisso.
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Paragrafo tinico - Quando o estagio se efetivar por agentes de integragdo, sera
deste a obrigagdo de contratagdo do seguro de acidentes pessoais.

Art. 15 Aplica-se ao estagidrio a legislagdo relacionada a saude e seguranga no
trabalho.

Paragrafo Unico Para aceitac@o do estagidrio, € requisito que o mesmo tenha
declarada a sua aptidao fisica e mental, comprovada mediante atestado médico.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 As despesas decorrentes da aplica¢do desta Lei correrdo a conta das
dotacdes orcamentarias proprias.

Art. 17 A presente Lei podera ser regulamentada, no que couber, através de
Decreto do Poder Executivo.

Art.18 Revogadas as disposi¢des em contréario, esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicacgio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PIRATINI, EM

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
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JUSTIFICATIVA

Dispde sobre o estagio de estudantes no 2mbito do Poder Executivo do
Municipio de Piratini.

O presente Projeto de Lei visa estabelecer regras para contratacdo de
estagidrio com o objetivo de desenvolver atividades capaz de propiciar a operacionalizacio
de estagio para capacitagdo pratica dos estudos. Justificamos também a inexisténcia de
legislagdo municipal para estabelecer critérios de contratago e ainda a falta de amparo legal
para determinar o valor da bolsa a ser paga aos estagiarios.

Justificamos ainda que o valor apuado tomou por base o pago atualmente com
a correcdo IPCA de 2021, 2022 e 2023.

Diante do exposto, tendo em vista o melhor andamento da administracio
publica, solicito a aprovaciio deste Projeto de Lei, em Regime de Urgéncia, urgentissima.

Piratini, 10 de abril de 2023.

Prefeito Municipal
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Assessoria Juridica
PARECER JURIDICO.
PROJETO DE LEI

EMENTA: “Dispde sobre o estigio de estudantes no dmbito do Poder Executivo do
Municipio de Piratini.”

I- RELATORIO

Trata-se de projeto de lei, encaminhado a esta Assessoria Juridica pela Chefia
do Poder Executivo, o qual tem por escopo dispor acerca do estigio de estudantes no

ambito do Poder Executivo do Municipio de Piratini.

E o breve relatorio.

11 - FUNDAMENTACAO JURIDICA

Inicialmente € importante esclarecer que o parecer a ser proferido refere-se
tdo somente a legalidade e constitucionalidade do projeto de lei apresentade para
apreciacdo, ndo se imiscuindo na andlise da conveniéncia € oportunidade de seu contetido,
cujo Juizo deve ser exclusivo do Chefe do Poder executivo e dos respeitdveis membros
do Poder Legislativo.

O presente projeto encontra-se devidamente justificado, atendendo a
preceitos de interesse publico a ser tutelado.

No que se refere & competéncia para deliberagio em relacio & matéria, o
projeto de lei atende aos ditames constitucionais, uma vez que se trata de assunto de

interesse local, o que se enquadra na competéncia esculpida pelo artigo 30, da

Constituicdo Federal, in verbis:

“Art. 30. Compete aos Municipios:

I - legislar sobre assuntos de interesse local:

R. Comendador Freitas, 235 — Cep 96490-000 — Piratini/RS
Tel.: (53) 3257.1264 - juridico @prefeiturapiratini.com.br
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/prefeiturapiratini.1doc.com.briverificacao/6845-0A03-0078-1B1E e informe o codigo 6845-0A03-0078-1B1E
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II - suplementar a legislacdo federal e a estadual no
que couber;  (Vide ADPF 672)

Il - institwir e arrecadar os tributos de sua
competéncia, bem como aplicar suas rendas, sem
prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e
publicar balancetes nos prazos fixados em lei;

IV - criar, organizar e suprimir distritos, observada a
legislagdo estadual;

V - organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concessdo ou permissdo, 08 servicos piblicos de
interesse local, incluido o de transporte coletivo, que
tem cardter essencial;

VI - manter, com a cooperacio técnica e financeira da
Uniido e do Estado, programas de educacio infantil e
de ensino fundamental; (Redag¢iio dada pela
Emenda Constitucional n” 53, de 2006)

VII - prestar, com a cooperacdo técnica e financeira
da Uniao e do Estado, servigos de atendimento 2
saide da populagio;

VII - promover, no que couber, adequado
ordenamento lerritorial, mediante planejamento e
controle do uso, do parcelamento e da ocupacio do
solo urbano;

IX - promover a protecic do patriménio historico-
cultural local, observada a legislagio e a acdo
fiscalizadora federal e estadual”

Ademais, legitima a iniciativa do Poder Executivo para o projeto de lei.

Pelo exposto, entendo ndo haver qualquer ilegalidade e/ou
inconstitucionalidade que possa macular o projeto de lei em andlise.
III - CONCLUSAO

Diante do exposto, OPINO FAVORAVELMENTE 3 promulgacio do presente
projeto de lei.

R. Comendador Freitas, 255 — Cep 96490-000 — Piratini/RS
Tel.: (53) 3257.1264 - juridice @prefeiturapiratini.com.br
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E o parecer técnico/juridico, meramente opinativo.

Piratini, 10 de abril de 2023.

Carolina D. Gomes da Silva
Assessora Juridica — OAB/RS 120.225

R. Comendador Freitas, 255 — Cep 96490-000 — Piratini/RS
Tel.: (53) 3257.1264 - Juridico@prefeiturapiratini.com.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE PIRATINI

Fone: (53) 3257-2764
Fones: (53) 3257-2584 - 3257-1576 - 32572009 - 3257-1260 - 3257-1395
e-mail: camara@camarapiratini.rs.gov.br
Site: www.camarapiratini.rs.gov.br

COMISSAO DE PARECERES

Pelo presente, a Comissio de Pareceres, vem apresentar parecer sobre o
PROJETO DE LEI DO PODER EXECUTIVO N2 22/2023, que:

DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES NO AMBITO DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE PIRATINI.

_FAVORAVEL | CONTRARID

CARLOS ALBERTO GOMES CAETANO - Vereador do PDT

MANOEL OSORIO TEIXEIRA RODRIGUES - Vereador do Progressistas

MIRIAM BUCHWEITZ DE AVILA - Vereadora do MDB

Piratini, / / 2023.

Rua Bento Gongalves, 116 Centro CEP: 96490-000
“Ndo as drogas, sim & vida”

Conheca Piratini, primeira e lltima Capita da Republica Riograndense e Terra Natal de Barbosa Lessa.




