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Prefeitura Municipal de Piratini-RS

PROJETO DE LEI N, 44/:20,{}

Yispie sobre o Plano  Plurianual do
Municipio para o Periodo de 2018/2021,

VITOR VAN GONCALVES RODRIGUES, Prefeito
Municipal de Piratini, Estado do Rio Grande do Sul,

FACO  suber que s CAMARA  MINICIPAL  DE
VEREADORLS aprovou ¢ eu sanctono ¢ promulgo a seguinte LEI:

Art. 1° - O PLANO PLURIANUAL DO MUNICIPIO, para o
periodo de 2018/2021, constiturdo pelos Anexos constantes desta Lei, serd
executado nos termos da Lei de Diretrizes Orcamentarias de cada exercicio
e do Orcamento Anual,

Art. 2% « A Lei de Diretrizes Orgamentirias de cada exercicio
indicard os programas prioritarios 1 serem incluidos no Projeto de Lei
Orcamentaria, com indicagiio da fonte de recursos.

Art. 3% - 0 Poder Bxcontive poderd aumentar ou diminuir as
metas estabelecidas a lim de compatibilivar a despesa orcada com a receita
estimada em cada exercicio.

Art. 47 - A exclusido vu alteraco de programas constantes
desta Lei, bem como = inclusdo de novos programas serio proposios pelo
Poder Executivo, atravis de Projeto de Lei de Revisdo do Plano ou Projeto

“de Lei especifico.

Art. 5% - A inclusio, exclusio ou alteragio  de agoes
orcamentirias no Plano Plunanval soderd ocorrer por intermédio da lei
orcamentdria anual ou de seus eréditos adicionais, apropriando-se a0

EEspectivo programa, as modificagie, conseqiientes,

Paragrato Unico — Die 2 cordo com o disposto ‘no capur deste
artigo, ficam o Poder Excculivo autrizado a adequar as metas das agoes
orcamentirias para compatibilizi-las com as alteragdes de valor ou com
outras modificagdes eletivadas na il orcamentaria anual,

l Arl 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a alterar, incluir ou
excluir produtos ¢ respectivas metas das agdes do Plano Plurianual. desde
que cstas modificaghes conlribusm para a realizagio do objetivo do
Programa.
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Prefeitura Municipal de Piratini
Zabinete do Prefeito

Mensagem ao Legislative Municipal de Piratini

O Poder Executivo Municipal vem a Cémara Municipal, e, assim, perante a
‘=sociedade Pirstinense, apresentar a Lei que institi o PLANDO PLURIANUAL DE
| PIRATINI, para o quadnénio 2018-2021.

A Consfituicho Federal determina 4 UniSo, Estados e Municipios 3
elaboracdo de Planos Plunanuais, constituido de diretrizes gerais, conjunto de
objetives & metas da f.:.flraa publica para investimentos & para programas de duracao
continuada, e diretnzes orgamentanas. metas e prioridades da area publica para
onientar a formagao dos orcamentos anuais, objetivande maior integragao entre o
planejamento de longo prazo e 5 elaboracao & execucac dos orcamenios anuais.

A disciplina legal encontra-se, alem da Constifuicio Federal, no Decreto
Federal n® 2. 829, de 29 de outubro de 1898, & na Portana MN° 42, de 14 de abril de
1699, do Ministéno do Planegjamento, Orcamento e Gestdo, e na Lei Organica
Municipal. Essa nommatizagio visa a modemizagdo da Administragio Publica,
conduzmdo-a a integrar planejamento e orcamento com menor buracracia e melhor

gerenciamento, orientando-se para o atendimento de metas efefivamente esperados
pela comunidade, com absoluta transparéncia.

A cidade de Piratini esta implementando um novo modelo de Administragao
Publica, voltado aos principios constitucionais gue o inspiram, dedicado a populaco
Piratinense e vocacionado ao exercicio da cidadania, atendendo as demandas
sociais urgentes que a cidade reclama; a populagao Piraimense, de modo soberano,
elegeu um novo caminho. Nessa perspectiva, o Plano Plurianual para o periodo de
2018-2021 deve revelar, também, essa nova vocagao da Administragdo Puablica
Municipal,

O Plano Plurianual & a ferramenta de gestdo que busca alinhar a viséo
estrategica, pelo estabelecimenic de objetives, a partir da dentificagio dos
problemas a enfrentar, da elaboragao de programas que deverdo ser implementados,
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pelas respectivas e diferentes agdes dos mesmos, com a identificacdo dos produtos
gue se espera sejam resultantes, tudo sendo gendo pelo controle de indicadores de
metas.

Trata-se, pois, de relevante nstrumento de gestdo pablica, especialmente no

plangiamento de longo prazo, o que pode sér percebido da presente proposta, em
gue se visualiza a cidade no futuro, a parbir da adogao da visao estratéqgica adotada
desde o presante,
| A proposta inchul programas que visam a8 melhona ds qualidade de vida de
fodos em Piratini, provocando a intensa participacdo popular, pela instituicio de
instrumentos gue pemmitem a tomada de den::isﬁé:s relevantes no ambito da
‘administracac puhltca:'gst'rmulanm a pratica da cidadama, pelo controle eficiente
dos programas, pela transparéncia da gestiio & pelos indicadores de controle de
gestdo propostos. _
Esta Administragio municipal, ao encaminhar o presente projeto, propde
maugurar um nove ciclp de crescmento para a cidade, com democracia,
compromisso etico, transparéncia e progresso. A amplitude das mudangas que
precisam ser feitas exige uma ampla coaliz8o social e politica, recolocando a
sociedade civil organizada no centro do projeto de recuperagao da adade.

Para consolidar estes desafios, a proposia contempla em toda a sua
fransversalidade, a missao da nova Administracao Municipal. servir ao cidadao, com
politicas plblicas. agbes e servigos eficientes, eficazes e efelivos. que gerem
gualidade de vida. oportunidades, inclusdo e tomem Piratini uma referéncia positiva
na esfera regional, estadual, contribuir para o crescimento da cidade, tomando o
municipio um instrumento de ncentive e geracao do desenvolvimento social e
econdmico & a superacdo das desigualdades, agiutinéur todas as forgas da
comunidade, de forma colaborativa, na busca de atitudes, solugies e medidas que
promovam o progresso da cidade, aumentem a coesao social e a wentidade do
cidadao com Piratini

Reafirmam-se o5 compromissos desta Administracido com a Honestidade na
gestdo publica, com a Competéncia, pela organizagdo dos servigos publicos, a

busca da eficiéncia e a reorganizagio do atendimento em setores essenciais: com a




Humildade, pela ampliagio do dialogo social e agies que alarguem a participacao
da comunidade, do cidaddo e da sociedade civil

A visdo estratégica implantada nesta proposta de Plano Plurianual ressai
clara: Desenvolvimento, Quakidade de Vida e Gestdo Eficiente. Isso, com incrementa
‘de maiores e melhores servigos prestades, gerando mais satde, mais educacao e
mais seguranca publica, com ampliagdo das condigdes de geracdo de empregos,
oimizagac do uso dos recursos orgamentarios e controle rigoroso das receitas
publicas.

A definico de metas de gestic e construcio de indicadores. que afenrio
eficacia, eficiéncia e efetividade, e a agregacio de ﬁﬂuaa tecnologias aos processos
de trabalhe, possibilitara a adequada identificacio dos problemas a serem resolvidos,
a formulacao de pmgr%:mas eficientes e a concretizacio de agdes que implementeam
a politica desta nova Gestao Municipal. O Gerenciamento e o monitoramento de
resultados, a partir da Reestruturacio das Secretarias posiciona a Administragao
Publica focada em resultados planejados.

Destaca-se do processo, que a estrutura programatica deva ser o elemento
organizador das politicas publicas € o elo de compatibilizacde do Plano Piurianual
com a Lei de Diretrizes Orgamentanas e a Lei Orgamentara Anual,

A estimativa da receita para os exercicios de 2018 a 2021 sera de
RS 224.700.000,00. Os valores foram obtidos pela projecdo da receita. tendo coma
base o0s indices e & previsdo pelos indicadores econdmicos, mensurados peio
PIB/RS, bem como estudo de crescimento em anos anteriores. Em um cenaric de
ohmizacao da receita com ganho real de 505% para 2018, 4 81 para 2019, 5 5%
para 2020 e 5 6% para 2021.

Assim, apresenta-se o presente projeto aos Hﬂbl’ﬂ'ﬁl Vereadores, para analise
€ apreciacao do Plano Plurianual 2018-2021 que orientard os programas, acbes e
investimentos decorrentes, bem como a avaliaglo dos indicadores de resultado.
ASsim com, todos os quadros demonstrativos da rece despesa, quaniificados
fisica e financeramente.




Historico do Municipic

Piratini ¢ um municipio brasileiro do estado do Rig Grande do Sul Fundado
por agonanos no fimal do seculo XVIl, célebre pelo fato de ter sediado uma das
pnmeiras experiéncias republicanas da América Latina e Unica brasileira antes
‘da Proclamagdo da Replbbica do Brasiiem 15 de novembro de 1880, & época
da secessao da Provincia de S8o Pedro do Império do Brasil durante a Revolugio
Famoupilha (1835-1845), sendo  a  primeira  sede  oficial da Repdblica Ric-
Grandense ou Repiblica do  Firafini, entre 11 de selembrode 18364815  de
jitho 1842, ‘

Localizada na zona sul do Estado, Piratini &, pela sua formacao histdrica, uma
das cidades mais irn;:mrtantes do Rioc Grande do Sul Possui significativa
concentracio de monumentos tombados pelo IPHAN & IPHAE, o gue a diferencia
em razdo de contar com Centro Histbrico considerado dos mais completos e
homogéneos do RS, ainda carente de abrangente intervencio que resulte em sus
revitalizagio, Estd entre as prmeiras cidades brasieiras que defmiram e
reqularizaram a ocupaciio de seus centros histdricos, tendo recebido o
reconhecmento nacional na década de 1940,

A cidade tem desenvolvimento similar acs das outras cidades de mesmo

porte da regifo, tendo o seu IDH 0,658 compardvel ao estado da Paraiba ou ainda
a Bolivia. '

Nas centendrias ruas ressoaram as esporas ao tropel dos corcéis farrapos
Conserva ainda hoje, em suas ruas, os casardes da epoca do povoamento e da
revolucao, patrimdnio histdrico e cultural do Rio Grande do 'SuL tais como o Museu
Historico Farroupilha, a Igreja Nossa Senhora da Conceigio, o Paldcio da Repliblica
Rio Grandense, o Sobrado da Dorada, a Casa da Camarinha, construgoes do final
da seculo XV até a primeira metade do século XIX, entre outros.

Com o passar dos anos vem ampliando seus horizontes de desenvolvimento.
Empresas, especialmente as da cadeia de madeira t8m se instalado no Municipio,
bem como as de plantacdes de arvores frutiferas, entre outras.



Diante desta nova realidade, & imprescindivel diagnosticar a problematica que
a 0 progresso, com wistas a estabelecer pnondades e subsidiar as acdes

2gicas de planejamento.

Aspecto Geografico

ipio: Firatini 2
Geograficos:

Ao norte — Santana da Boa \ista e Encruzithada do Sul,

Ao sul — Pedro Osornio e Herval do Sul.

A0 leste — Cangugu, Cerito e Pedro Osério

Ao Oeste — Pinheiro Machado ¢

Area do Municipio: 3:561.480 Km®.

‘Micro Regido. Semra -:,':Iﬂ Sudeste.

Divisdo distrital: 5 distritos.

Comunidades do Interior VVenda da Lata, Rodeio Velho, Cruz de Pedra, Soliddo,

S8o Manoel, Cerro dos Canocas, Estancia Velha, Curral de Pedra, Cemo Alegre,

Coxilha Alta, Cermo do Ubaldo, Rubira, Passo do Batalha, Atalaia, Caneleira,

Duzentas, Capela, Olaria, Alberio Dutra, Chapadao, Bamocdo, Pared3o, Costa do

Bica, Alto das Palmeiras. Rincao das Figueiras, Ponte do Impéno, Faxina, Orlando

Franco, Ferraria, Quilombo, Rincdo dos Avilas, Cero das Antas, Cemo do Baldo,

Cemo Agudo, Cerro do Sandi, Passo do Jacd, Passo da Canoa, Passo do Alfaiate,

Passo do Mana Antdnia, Sabugueiro, Orqueta ., Cocuruto, Ferraria, Passo da

Libanea, Serra das Asperezas, Cemo Chato, Trés Capdes, entre oufras.

Distdncia da capital: 347 km

Rodovias: Federais — Br 293 e Br 392,

Estaduais — RS 702 e RS 265.

Municipais — £.500 km.

Distritals - distancia maxma 80 km

Relevo: Ponto mais alto — Cermo do Sandi com 510 m de altitude. Apresenta

mnumeras elevagles e poucas areas planas.

Meios de Transporte Coletivo:

Linha regular: Piratini - Pelotas

Piratini - Pinheiro Machado




Piratini - Cangugu

Linha Circular; Sede — Canceldo
Linhas Distritzis: Todos os Distritos.
Linhas Escolares: 6178 km dia
Meios de Comunicacgio:

Emissoras radiofénicas

Correios e Telégrafos

Telefone

Intermet

Fax :.:

Carros de som.
Hidrografia: Piratini & banhado pelos rios Camaqué, Piratini e grande nimero de
arrons. Destacando-se o arroio Piratine-Minim onde esta localizado o Balnearo e
Camping Municipal
Clima: Frio & dmido, nos meses de Invemo, apresentando temperaturas muito
baixas.

Quente e seco nos meses de verdo, apresentando temperaturas elevadas.
Apresenta fortes nevoeiros e formacio de geadas no invemo.
Temperatura: Média maxima — 35°
Média minima - -1°
Vegetacio: Matas nativas — 3220 ha
Matas implantadas - Pinus — 14,446 mil ha
Acacia = 13,550 mil ha
Eucalipto — 8. 226 mil ha
Pastagem animal - 179,765 ha

Culturas anuais - 22 910 ha

Aspectos Demogrificos
Populagao: 20 757 habitantes
Origem: indigena, acorianos, afficanos
Estimativa Populacional: 20 799 habitantes,
Densidade Demografica: 561 hab/km®



Populagdo Urbana: 12 039 habitantes,
Populacdo Rural. 8 718 habitantes.

Distribuigdo da populagdo por sexo, sequndo os grupos de idade
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Populagdo residente por religido ( Unidade pessoas )

T e s e T Rt i kil —— ==t ]
Caldhca Evangilica Espinile
aposiohica rarmana

T

Aspectos de Saude
Recursos Humanos (SUS):
Profissionais da area médica: 08
Profissionais da area de enfermagem: 09
ecnicos e auxiliares de Enfermagem: 09
Odontologos:. 05
Agentes Comunitarios de Salde: 18
Atendente de Consultdrio Dentario: 01
Nutricionista: 01
Psicologos: 04
Pedagogos: 02
Assistentes Sociais: 04
Famacéutico: 01
Cuidador em Sadde: 09
Agenta de Endemias; 02
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ESTRUTURA FISICA DISPONIVEL (SUS):
Hospital: 01
Pronto atendimento 24 horas: 01
Centro Municipal de Sadde:; 01
Farmacia Basica Municipal: 01
Unidade de Saude da Familia com Sadde Bucal: 01
Posto de Saude; 02
Unidade Movel de Salde: 01 f
SAMU- 01
CAPS - 01 :
Oficina Terapéutica de Saude Mental: 01
APAE: 01

L]
=

ASSISTENCIAS MUNICIPAIS:

- Programa de Prevengao e Controle de Hipertensos e Diabéticos (HIPERDIA)

- Programa de Satude da Mulher

- Programa de Incentive ao Pré-Natal (SISPRENATAL):
- Programa de Atengao a Crianga e ao ldoso

- Programa de Assisténcia a Sadde Mental

- Programa de Combate as Anemias

- Programa de Combate as DST/AIDS

- Programa de Saude Bucal

- Palestras: as palestras 530 realizadas junto aos grupos de satde cadastrados no
municipio, nas escolas, creches e associagbes comunitarias, abngindo todo o

universo de acbes realizadas pela secretaria.
= Vacinagao de adultos & cnancas



ASPECTO
ANALISADO

SAUDE

Ccupagdo predominante urbana: Servicos.
Ocupacao predominante rural: Agropecuana
Principal fonte de renda familiar Setor primario

Percentual principal fonte:
PIB Per capita R$ 15064 3

Indice de ICMS: 0,210783 (2017)

- Demanda de |- Aumento populacional. |
atendimento, :
- Deficits estruturais.
- Adeguacdo das | Distancias distritais,
estruturas.  *
- Deficit  de |- Urgéncias e
veiculos, emergéncias.
- Prevencio de
doencas. - Falta de atencio a
salde.
- Capacitagio Despreparo
profissional. educacional.
Demora  na |- Profissionalidade no
marcacio de | atendimento.
consuftas de
meédia e alta|- Centro referéncia para
complexidade, muitas municipios.
Adequacdo
profissional.
- Aparelhamento
-Recursos técnico.
| Humanos
Foucos profissionais em
determinadas areas
Aspectos Econémicos



PIB per capita

Legenda

S NG T S ————

até até até mais que
1904238 2461512 3380246 3380246
RE RE R% R%

Sem Informagdo

¥ Local selecionado

IBGE 2014

Distribuicao da Renda Familiar em salarios minima.
(Dados referentes a 1991 — IBGE)
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Saldrio médio mensal dos
trabalhadores formals

Leganda

até 2 até 2.2 ate 2.5 R |
saldrios zalarios salarios 2 5 salarios
minirnnas Pk rilfErmG S minimog
Sem Informag &o
u Loeml selecionads
Aspectos Agricolas
Produto Area Plantada
Arroz 650
Aveia 300
Batata Doce . a0
__ Batala Inglesa S0
Cevada em Grao 775
Feijgo preto 45
Fumo 124
Milho em Graa 1830
Milho Silagem 100
Soia 35.000
Trigo 800
Azeitona 48
Canola - 250
Ameixa 4
Figo ——
Laranja T
Péssego 140
Uvas Suco 10
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Produto

Producdo Pecuaria

~ Propriedades Cabegas
Bovino e 2.585 144 248
Caprino | 126 2.343 B
Equino i 1844 5744
Ovino s 1.294 53.487 ]
Suing 1.488 6000 A

Hu-du-;au Leiteira: 3 milhdes e seiscentos litros/ano

hﬁclpals Atividades Produtivas: Apicultura, laranja, madeira, pésseqo, leite,
morango, milho, feijao, soja.

1

- Produgdo Secundaria: Semarnias, clarias, malharias, fabricas de roupas e calcados.

Setor Tercidrio: Banco do Brasil
Banco do Estado do Rio Grande do Sul.
Banco Bradesco Postal.
Fosto Caixa Econdmica Federal,
Sicredi. — Cooperativa de Crédito
Cresol — Cooperativa de Crédito

Total de Assentamentos: 15
- Familias assentadas: 554

Pessoas assentadas: (3 pessoas por familia) 1.500 pessoas.
- Namero de comunidades Quilombolas: 08

Niamero de familias quilombolas: 187
- Nomero de quilombolas: 700

Aspectos Educacionais

_ __ situacao Escolar
Escola | Ed. Infantil | Ens. Fund. | Ens. Médio | Ens.Superior | Total Alunos _'
| Federal [ — = T 3
. Estaduais | ———— - 08 D2 e — | 1798
Muriicipais 05 08 | 1541 ]
_Particular 01 — -1 19
- Indice Municipal de Evasio i
. Anos Iniciais I Anos Finais | EJA ;
: 0% 1' 2% ! 21,75% |
indice Municipal de Reprovagio
Anos Iniciais |  Anos Finais J EJA
E 126% | 8,7% =) iy 47,1%
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Sociedads Recreio Piraf,
- Sociedade Rec

= Grupo de Idosos Renascer
-Esporte Cluba Guarani

~AABB
- Camping Municipal
- Pragas Municipais

Eventos Culturais
Janeiro — Fasta do Sorvete
iro — Carnaval
Festa lemanja

Junho - Festas Juninas
Julho - Semana da Cultura
Festa do Motorista

Sem Regéncia

__Ensing Fundamental — —

___j[_____25_4__
i N

i iﬂﬁiﬂzEs_tam'ieF_mf_mfeg s .
—LOmRegéncia T o I
ipul == v o =
et iy Municipal de Professores -
__ Educacdio Infantil f

o ) = 164

i
Aspectos de Turismo e Lazer

piense.
reativa e Cultural 12 de Maio
G

- CTG Sentinela do Cancelao

= Associaches Esportivas Rurais
B

Desfile da Bicharada

Setembro — Semana da Patria

Semang Famoup

ilha

Retra - Ronda Estudantil Tradicionalists

Qutubro — Semana da Cr
Dezembro — Festa da Padroaj
Festa de Natal

ra do Municipio Nossa Senhora da Conceicéo

1o

€m Escolas de Educagio Infantil



Aspecto de Infraestrutura

Media de comodos por moradia: 5 pacas

Ruas pavimentadas na area urbana: 70%

Fracas em boas condighes: 804%

Indice de rede elétrica urbana: 97%

Indice de rede elétrica rural 80%

Indice de moradias urbanas COm agua tratada: g7y,

Proporclo de domicflios com acesso a rede de abastecimento de
dgua, a coleta de lixo e 80 escoamento do banheiro ou sanitdrio
adequado em 2010 r

61,5%
61,005 : buE%

e

60,5%
6O,05%
50,5%
59,0%
58,5%
| 580%
57,5%

58,9%

Rede peral Coleta de lixo Estoamento adequado
| Pt -I,fl'EI:Ii.!J«!m:j'lfﬂ.mdt.'limﬂlﬂi.ﬁ"n

....... R b R 0, (1 1,
Domocilios coletivos com morador,...___. e, 2 OOMICTTIOS
Domicilios coietivos sem MOMAAOr. e Sk e B dOmicilios
Domicilios particulares n3o OCupados...... . e w2 278 domicilios
Domicilios particulares nao Ccupados de uso ocasional e 1,107 domicilios
Domicilios particulares Qcupados........ .. R A e aas -7 .250 domicilips
Domicilios particulares ocupados com entrevista realizada -..7.244 domicilios

Domicilios recenseados

..... Mt s 0. 536 domicilios
(Fonte IBGE)




b%
5%
A%
%
%
1%

| 0%

Aspectos Soclais

whm&ﬁhummmnmmmmﬁﬁﬂ
& renda domiciliar per capita de até 1/4 do saliric minime - 2010

5, 7%
4.4%
26% 2.7%
Brasil Regido Estado Municipio

Iiurrh': BGE CenzaDemegriden 210

3%
2,5%
2%

1,5%
1%
%

o

F.an:enuni de mdwe;dt domicilios pm:rlcuhr:: permanentes i..'.l;I'I'I pelo
menos uma deficiéncia e
renda domiciliar per capita de até 1/4 do saldrio minime - 2010

24% 26%
L]H‘ I I

Brasil Regido Estado Municipio

Fonte: IBGE Cansn Demograficn 2018
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Parcentual de pessoas de referincia desempregadas de
domicilios particulares permanentes - 2010
4%
3,00,
30 J.9% |
' 2,1%
1,9
i ' |
: i . |
0%
i asii Regido [:ﬂf'udn hunicipio |
Funts iBGT, Ceroe u:rnnnirl;a.:'tlu:l

Tansy e g:trernl pobrera dox moradorss de domsicilicos p:..rl-]:ujaf-.;
P TTE E R T - S
i 20, e
=y
| 2% 41,2
P d
1588 1Z,5E0d Wy Pty
1 0P
et
oL
| thr =il fue i S I wiacic SN i pice
| Fanm: 186 § =-rwn Dgeragr %0 m 50 e

! Farticipacio da populacio extremamente pobre no municipio & no
[ Estado por situacio do domicille em 2010
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pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o MUNICipMo conta com
3.600 familias registradas no Cadastro Unico & 2.008 familias beneficidrias do




Bolsa Familia (55,78% do total de cadastrados). O graficc mostra =
0 desses cadastros para o seu MUNICIRIG.

Evolugio da quantidade de registros no Cadastro Unico e de

beneficidrios do Programa Bolsa Familia - 2006 a 2013
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O municipio apresenta uma cobertura Cadastral que supera as estimativas

oficiais, de maneira que a gestic municipal do Cadastro Unico deve concentrar
esforgos na qgualificacdo das informacdes registradas e na atualizacio dos dados
familiares Com issa, o municipio podera abrir espago para incluir no Bolsa Familia
as familias em extrema pobreza j@ cadastradas e gque ainda ndo recebem o

beneficios. De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Eadastm
Unico e incluiu no Programa Bolsa Familia

pobreza.
O Beneficio de Prestacio Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes

ferramentas de distribuicio de renda no ambito da-assisténcia social, tendo sido
instituido ainda na Constituicio Federal

124 familias em situacio de extrema

de 1988. Mo seu municipio, o grifico abaixo confers informagdes acerca da

quantidade de bensficidrios de BPC considerando o periodo de 2004 a 2013, por
tipo de beneficidario.



Evolucio da quantidade de beneficlirios do Beneficio de Prestacio
Contlnuada [BPC), por tpo de beneficldrio - 20040 2013
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Alem do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas
acles e atendimentos, especialmente considerando seus espagos institucionais.
como & o caso dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o
Programa de Atengdo Integral 3 Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os
prncipais indicadores de atendimente nesse ambito, considerando os dados
coletados no Censo SUAS do MDS para o ano de 2012

De acordo com os registros de julho de 2017 do Cadasiro Unico e com a folha
de pagamentos de julho de 2017 do Frograma Bolsa Familia, o municipio term:
- 3.127 familias registradas no Cadastro Unico

- 1174 familias beneficinas do Programa Bolsa Familia (5,65 % da populagdo do
municipio)
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Cuantidade de tamilias bensficdna: 4o Programa Botsa Familia
0 i . 1374 i) i
Walor total de recursos financeios pagos em beneficios as familias L 158 34200 | o7 »
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Beneficio Varlavel Jovam - 8l W 36 | arrRoty
Beneficio Varidvel Nutnz - SV U . 22 | o727 |
Beneficio Vanavel Gestante - By 0 39 RN 7
Benelicio do Superasio da Exirema Pobroza - BSP W 185 o7 7 |
Crupos Populacionais Tradicionais e Especificos
Famillas Cuilombotas
Estimalica do familias gulombolas L 156 OFnT
Familizs quilombolas cadastradas W 156 0T r
Familias indigenas
Estrmative de famihies ndigenas W
ilias mdigenss cadastradas W9 14 07204,
Famillas de Agricultores Familiares
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AEDE COFINANCIADA PELD MDS - EGLEIPARMENTOS E EQUIPES

| | Implantedo | Com pendéncia de Total
| implantacio eofimanciades
| pele MDE
| Centros de Relerdéncia de | 01 0o ' 01 '
Assistencia Social (CRAS) ! |
Centros de Referdncia | OO oo 0
Fspecializados de Assisténcia ' '
Social CREAS
Centros de Referéncia oo 00 Qg _
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| Sacial para Populacio em ' '
| Situacdo de rua-Centro POP el o
Equipes volantes de Assislénca | 01 oD 01
Social




