Prefeitura Municipal de Piratini-RS

PROJETO DE LEIN. 7 ﬁ/zf@ 2

" Cria Categoria Funcional de Procurador,
Assistente Social, com seus respectivos
Cargos e Padrio de Vencimentos, no

Quadro de Cargos e Func¢des Publicas do
Municipio e d4 outras providéncias.

VILSO AGNELO DA SILVA GOMES, Prefeito Municipal de
Piratini, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art. 1°- Fica criado, no Quadro de Pessoal do Municipio - Lei n.
1167, de 23 de julho de 1990, a Categoria Funcional, abaixo relacionada, com
0s respectivos n’s de cargos e padrio de vencimentos:

Categoria Funcional N. de Cargos Padrio
Procurador 01 13
Assistente Social 01 12

Art. 2° - As especificagdes da categoria funcional criada pela
presente Lei, sdo as que constituem o Anexo Unico, que ¢ parte integrante
desta Lei. '

Art. 3° - O recrutamento para preenchimento dos cargos sera
mediante concurso publico. ;
Art. 4° - O regime juridico dos ocupantes do cargo criado por esta
Lei, sera o constante na Lei Municipal n. 424, de 29 de agosto de 2002.
Art. 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo
por conta das dotagdes or¢amentarias especificas.
Art. 6°- A presente Lei entrara em vi gor na data de sua publicagio.
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ANEXO0 UNICO

CATEGORIA FUNCIONAL: PROCURADOR
PADRAO DE VENCIMENTO: A.13

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: representar o Municipio em juizo ou fora dele; atender,
no ambito administrativo, aos processos e consultas que lhe forem submetidos
pelas autoridades respectivas; emitir pareceres e interpretagdes de textos legais;
confeccionar minutas; sugerir e orientar a atualizacdo da legislacdo local.

b) Descricio Analitica: representar o Municipio e prover a defesa de seus
interesses em qualquer instancia judicial, nas causas em que for autor, réu,
assistente, oponente, terceiro interveniente ou por qualquer forma interessado,
usando de todos os recursos legalmente permitidos e de todos os poderes para o
foro em geral; receber citagdes, intimacdes e notificagdes em que o Municipio
seja parte; mediante autorizagio da Autoridade competente, nas condigdes
estabelecidas em lei, confessar, reconhecer a procedéncia do pedido, transigir,
desistir, renunciar ao direito sobre que se funda a ag#o, receber, dar quitagdo e
firmar compromisso; emitir pareceres sobre questdes juridicas que lhe sejam
submetidas pela Autoridade e seus auxiliares diretos; assessorar a
Administragdo Publica Municipal nos atos relativos a aquisi¢do, alienacdo,
cessao, aforamento, locagdo, entrega e outros concernentes a imoveis do
patriménio do Municipio; - representar a Administragdo junto aos o6rgfos
encarregados da fiscalizagdo orcamentaria e financeira; propor a Autoridade o
ajuizamento de agdo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo;
orientar os trabalhos de inscri¢do em divida ativa do Municipio, tributaria e de
qualquer outra natureza, bem como realizar a sua cobranga judicial; examinar
as ordens e decisdes judiciais cujo cumprimento dependa da autorizacio da
Autoridade e dar as orientacdes aos responsaveis; minutar contratos,
conveénios, acordos e, quando solicitado, exposi¢do de motivos, razdes de veto,
memoriais ou outras quaisquer pecas de natureza juridica; assessorar a
expropriagdo amigavel, ou propor a judicial, de bens declarados de utilidade
publica, necessidade publica ou interesse social; coligir elementos de fato e de
direito e preparar, em regime de urgéncia, as informagdes que devam ser
prestadas em mandado de seguranca ou quaisquer outras a¢des e expedientes,
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inclusive administrativos, pela Autoridade ou quaisquer outros servidores
quando coatoras; promover a uniformizagdo da jurisprudéncia administrativa,
de maneira a evitar contradi¢do ou conflito na interpretagéio das leis e dos atos
administrativos; propor & Autoridade a revogacio ou declaracio de nulidade de
atos administrativos; promover a pesquisa e orientar a regularizacio dos titulos
de propriedades do Municipio, a vista de elementos que lhe forem fornecidos
pelos servicos competentes; exercer fungdo normativa, supervisora e
fiscalizadora em matéria de natureza juridica; representar a Administracio
Piblica Municipal junto aos Cartérios de Registro de Iméveis, requerendo a
inscri¢do, transcrigdo ou averbagéo de titulo relativo a imével de patriménio do
Municipio; sugerir a Autoridade e outros dirigentes de 6rgdos da
Administragdo Direta e Indireta providéncias de ordem juridica, reclamadas
pelo interesse publico ou por necessidade de boa aplicago das leis vigentes;
revisar a redagdo dos projetos de leis, decretos e outros atos administrativos de
competéncia do Poder; requisitar a qualquer 6rgfo da Administra¢do certiddes,
copias, exames, diligéncias, pericias, informacdes e esclarecimentos
necessarios ao cumprimento de suas finalidades; zelar pela observancia das leis

¢ atos emanados dos poderes publicos; executar outras atribuicdes correlatas e
proprias da profissio.

Condig¢des de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
Requisitos para provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos; -

b) Instrugdo: Curso Superior de Graduacdo em Ciéncias Juridicas e Sociais ou
Direito; )

¢) Habilitagdo: Registro na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB/RS;

d) Outras: estar em dia com as obrigagdes junto ao 6rgéo de classe.



CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL
PADRAO DE VENCIMENTO: A.12

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Realizar atividades de natureza especializada, relativos
a habilitacdo profissional, que envolvam conhecimentos gerais e especificos da
area de assisténcia social com agdes operativas de planejar, organizar,
coordenar, executar, controlar, projetar, analisar, avaliar, vistoriar, periciar, dar
parecer, ministrar cursos e palestras, acompanhar projetos, sugerir, propor e
emitir laudos, em beneficio do exercicio das fungdes necessérias ao adequado
funcionamento da Administra¢io Publica Municipal.

b) Descri¢io Analitica: Executar atividades inerentes a prestacdo de servigos
na area de atuagdo profissional de servigo social; elaborar, implementar,
executar e avaliar politicas sociais junto a orgdos da administracio publica
direta ou indireta, entidades e organizagdes sociais; elaborar, coordenar,
executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo
do servico social com participagdo da sociedade civil; encaminhar providéncias
€ prestar orientacdo social a individuos, grupos e a populagdo; planejar,
organizar e administrar beneficios e Servicos sociais; planejar, executar e
avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social e
para subsidiar a¢des profissionais; prestar assessoria e consultoria a orgdos da
administragdo publica direta e indireta, com relagio as matérias especificas de
servigo social; efetuar o planejamento, a organizagdo e administracio de
servigos sociais nas unidade de prestagdo desses.servicos em nivel municipal;
realizar estudos socioecondmicos com os usudrios para fins de concessdo de
beneficios e execucdo de programas e servigos sociais; prevenir as dificuldades
de ordem social ou pessoal, em casos particulares ou para grupos de
individuos; pesquisar a origem e natureza dos problemas, mediante entrevistas
Ou outros métodos, avaliar o ambiente e as particularidades de individuos e
grupos; observar a evolucdio dos assistidos apos a implementagdo de agdes para
melhoria de suas condigdes; solicitar levantamentos socioecondmicos - com
vistas ao planejamento habitacional nas comunidades; assessoramento e
responsabilidade técnica em unidades organizacionais em que se executem
atividades da area de atuagdo profissional do assistente social; elaborar laudos
t€cnicos, estudos sociais e realizar pericias técnico-legais relacionadas com as
atividades da area profissional do servico social; executar atividades de




